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STANDARDY UPLATNOVANIA ZAKAZU
SEGREGACIE
VO VYCHOVE A VZDELAVANI



Clanok 1
VSeobecné ustanovenia

Pri zabezpedovani zékazu segregacie v oblasti vychovy a vzdeldvania postupuje ZUS v sulade so
Standardmi dodrziavania zakazu segregécie (dalej len ,Standardy“), ktoré vydava Ministerstvo
Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze SR. Ich obsah je zapracovany do tejto prilohy Skolského
poriadku.

Standardy predstavuju stibor zékladnych zasad, pravidiel a postupov zameranych na prevenciu a
odstrafiovanie segregacie vo vzdelavacom procese. Ich uplathovanie podporuje dodrziavanie
principov vychovy a vzdeldvania v zmysle Skolského zakona. Vychadzaju najma z Dohovoru o
pravach dietata, ktory zdéraznuje rovnost prav bez diskriminacie, ochranu deti pred
znevyhodnovanim a potrebu uprednostnovat najlepsi zaujem dietata.

Vychova avzdeldvanie maju smerovat k rozvoju osobnosti dietata, podpore jeho schopnosti, Ucte
k ludskym pravam, kultdrnej identite a hodnotam spolo¢nosti, ako aj k priprave na zodpovedny
zivot vdemokratickom a tolerantnom prostredi.

Tieto Standardy nadvazuju na Metodickld prirucku desegregacie vo vychove a vzdeldvani a
prispievaju k nap(fianiu zdsady zakazu diskriminacie a segregacie. Segregacia je pritom chapana
ako konanie alebo opomenutie, ktoré vedie alebo méze viest k oddelenému alebo nerovnému
pristupu k vzdelavaniu na zaklade chranenych dévodov.

Uplatfiovanie Standardov sa tyka vSetkych oblasti upravenych Skolskym poriadkom, najma prav
a povinnosti Ziakov a ich zakonnych zastupcov, organizacie chodu Skoly, zabezpecenia
bezpeénosti a ochrany zdravia, ako aj spravy majetku skoly.

Standardy su rozdelené na dve zakladné skupiny: $tandardy hodnét a postojov a Standardy
vychadzajlce z definicie segregacie.



Clanok 2

Standardy dodrziavania zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani

Standardy hodnét a postojov

Zakladom uspesSného zavadzania opatreni proti segregécii je zmena v hodnotovom nastaveni a
postojoch vSetkych ucastnikov vzdeldvacieho procesu, ako aj podpora kultivovanych
medziludskych vztahov.

Tieto hodnoty vychadzaju z ramca kompetencii pre demokratickd kulturu Rady Eurdpy a
zahffaju najma:

reSpektovanie kazdého ¢loveka bez rozdielu,

uznavanie rozmanitosti ako prinosu,

vnimanie vSetkych (udi ako rovnocennych,

toleranciu voc¢i roznym nabozenskym a politickym presvedc¢eniam,
zaujem o nazory, hodnoty a tradicie inych,

vytvaranie priestoru na slobodné vyjadrenie,

prijimanie zodpovednosti za vlastné konanie,

schopnost ospravedlnit sa,

ochotu spolupracovat a podielat sa na spolo¢nych cieloch.

Standardy vyplyvajtice z definicie segregacie

ZUS postupuije pri uplatiiovani tychto $tandardov podla vlastného planu a vyuziva metodické
usmernenia ministerstva Skolstva.

a) Priestorova desegregacia

VSetci ziaci maju rovnaky pristup do vSetkych priestorov Skoly bez akéhokolvek
obmedzenia.

Skola nevytvara oddelené priestory pre jednotlivé skupiny Ziakov na zaklade
diskriminaénych dévodov.

Vzdelavanie prebieha v primeranych a porovnatelnych podmienkach pre vSetkych.

Triedy su organizované tak, aby zabezpecovali vyvazené zastlpenie Ziakov z r6znych
skupin.

b) Organizacna desegregacia

Organizacia vyucovania nevedie k vylu€ovaniu ani oddelovaniu Ziakov.



e VSetci Ziaci maju rovnaké vzdelavacie Standardy, pricom individualne dpravy si mozné
len na zaklade opravnenych dévodov (napr. individualny plan).

e Zabezpecdeny je rovnaky pristup k u¢ebnym poméckam a materidlom.

e Skola vyuziva vetky dostupné prostriedky na zabezped&enie pristupu k vzdelavaniu aj v
krizovych situaciach a nasledne kompenzuje pripadné nedostatky.

c) Socialna desegregacia
e Skola vytvara inkluzivne prostredie podporujtice zaélenenie v§etkych Ziakov.
e Prijima avzdelava Ziakov bez diskriminacie.
e Neexistuju postupy, ktoré by viedli k oddeleniu Ziakov na zaklade chranenych znakov.
e Ziaci maju moznost zapajat sa do vSetkych aktivit a st k tomu motivovani.

e Hodnotenie ziakov prebieha spravodlivo a bez predsudkov.
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